
Num. Dipendenti Tipo Dipendente Media procapite Importo
26 Direttore UOC 3.613,41 € 93.948,66 €
20 Direttore UOS 2.616,23 € 52.324,60 €
15 Direttore UOSD 2.930,17 € 43.952,55 €
143 Dirigente  > 15 anni 1.771,38 € 253.307,34 €
86 Dirigente < 5 anni o tempo determinato 398,97 € 34.311,42 €
63 Dirigente > 5 anni 1.187,86 € 74.835,18 €
353 552.679,75 €

Num. Dipendenti Tipo Dipendente Media procapite Importo
7 Direttore UOC 11.375,39 € 79.627,73 €
10 Dirigente < 5 anni o tempo determinato 1.333,90 € 13.339,00 €
16 92.966,73 €

 

 La quota di ripartizione è soggetta a riduzione per i mesi lavorati

DATI RELATIVI ALLA DISTRIBUZIONE DEI PREMI AL PERSONALE
ANNO 2020

DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA NON MEDICA

DIRIGENZA PTA

CRITERI DI RIPARTIZIONE DELLA PREMIALITA'

La retribuzione di risultato viene erogata sulla base della percentuale di raggiungimento degli obiettivi  



QUALIFICA PUNTEGGIO 
DIRETTORE UOC 70
DIRETTORE UOS 50

DIRETTORE UOSD 60
DIRIG. +15 ANNI 35
DIRIG. >5  ANNI 25
DIRIG. < 5 ANNI 10

DIRIG. TEMPO DETERMINATO 10

 Il criterio di ripartizione del fondo risultato avviene per stuttura /incarico  secondo la seguente tabella:


