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Oggetto:

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO S]RADRDINARI()
N° DEL 99 m_u

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO
INDETERMINATO, DI N, 15 POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
PROFESSIONALE -~ CATEGORIA D, DI CUI IL 20% RISERVATO AL PERSONALE
INTERNO. RIAPERTURA TERMINI -

IL DIRETTORE UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ¢ agli atti della UOC, si rappresenta che
ricorrono i presupposti per 1'adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n, 241/1990 e s.m.i.

Premesso che:

con deliberazione n. 226 del 20.03.2019, esecutiva ai sensi di legge, & stato indetto, Concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di n. 15 posti di Collaboratore
Amministrativo professionale — Categoria D, di cui il 20% riservato al personale interno;

il relativo bando di concorso & stato pubblicato sul BURC n. 21 del 15.04.2019 e, per estratto nella
Gazzetla Ufficiale della Repubblica Italiana 4* Serie Speciale — Concorsi ed Esami n. 38 del 14.05.2019 e
sul sito web aziendale, fissando quale termine per la presentazione delle lemndﬁ di partecipazione il
13.06.2019;

che, avverso il predetto provvedimento, ¢ stato prodotto, al Tribunale Amministrativo ch:onale della
Campania, ricorso n. RG n. 1886/2019 per ["annullamento, previa sospensione dell’efficacia, da parte di
n. 11 soggetti risultati idonei nella graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di n. 4 posti di collaboratore amministrativo professionale - settore amministrativo, indetto dall’ASL di
Avellino con deliberazione n. 969 del 17.07.2017;

che, con Ordinanza n.810/2019, pubblicata il 22.05.2019, pervenuta a questa AORN via pec in pari data,
il TAR Campania — Sezione Quinta - , ha accolto I"istanza cautelare di sospensione dell’esecuzione della
deliberazione n. 226 del 20.03.2019, presentata in via incidentale dalla parte ricorrente, e per I'effetto ha
sospeso 1'efficacia del provvedimento gravato ed ha fissato per la trattazione di merito del ricorso la 11
udienza pubblica nel mese di gennaio 2010;

che con deliberazione n. 383 del 23.05.2019, esecutiva ai sensi di legge, questa Azienda, nel prendere atto
della predetta ordinanza, per ’effetto ha sospeso 'efficacia della deliberazione n. 226 del 20.03.2019:
che, in esecuzione della precitata deliberazione, con avviso del 24.05.2019 pubblicato sul sito web
aziendale, si ¢ proceduto alla interruzione dell’accoglimento delle istanze dei partecipanti sulla procedura
lelematica;

Considerato che:

in data 25.11.2019 ¢é pervenuta a questa Azienda, per il tramite del legale incaricato per la difesa e la
rappresentanza nel predetto giudizio, copia dell’atto di rinuncia al ricorso prodotta da n. 7 degli 11
ricorrenti che nel frattempo hanno conseguito ’assunzione nell’impiego per il quale era stato proposto il
ricorso;

con PEC del 26.11.2019 I'ASL di Avellino ha comunicato che la graduatoria del Concorso Pubblico, per
I"utilizzazione della quale i ricorrenti avevano prodotto il ricorso accolto dal TAR, & stata utilizzata fino al
numero 50, residuando, pertanto, un solo candidato classificatosi al 51° posto che non figura tra coloro
che hanno prodotto il precitato ricorso;



Ravvisata

la necessita di procedere alla riapertura dei termini del bando di Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato, di n. 15 posti di Collaboratore Amministrativo professionale — Categoria D, di
cui il 20% riservato al personale interno indetto con deliberazione n. 226 del 20.03.2019, non sussistendo pid,
allo stato, le cause che avevano comportato 1'adozione dell’atto di sospensione della deliberazione 226/2019:
Ritenuto:

di approvare il testo dell’avviso di riapertura termini all'uopo predisposto ed allegato alla presente
deliberazione costituendone parte integrante e sostanziale, che sard pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Campania e sulla Gazzetta Ufficiale, mantenendo fermi i contenuti del bando di concorso
integralmente pubblicato sul B.UR.C. n. 21 del 15.04.2019;

di fare salve le domande gia pervenute al 24.05.2019, data dell’interruzione dell’accoglimento delle istanze
di partecipazione, ferma restando la facolta, per gli interessati, di procedere all’eventuale integrazione della
documentazione presentata entro il nuovo termine di scadenza;

Attestata
la legittimita della presente proposta, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;

-

PROPONE

di riaprire i termini di presentazione delle domande di partecipazione al Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di n. 15 post di Collaboratore Amministrativo
professionale — Categoria D, di cui il 20% riservato al personale interno indetto con deliberazione n. 226
del 20.03.2019 pubblicato sul BURC n. 21 del 15.04.2019 ¢ nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Ttaliana 4” Serie Speciale — Concorsi ed Esami;

di approvare il testo dell’avviso di riapertura termini all'uopo predisposto ed allegato alla presente
deliberazione costituendone parte integrante ¢ sostanziale, che sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Campania e sulla Gazzetta Ufficiale, mantenendo fermi i contenuti del bando di concorso
integralmente pubblicato sul B,UR.C. n. 21 del 15.04.2019;

di fare salve le domande gia pervenute al 24.05.2019, data dell'interruzione dell’accoglimento delle
istanze di partecipazione, ferma restando la facoltd, per gli interessati, di procedere all’eventuale
integrazione della documentazione gia presentata entro il nuovo termine di scadenza;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.00.CC,
coinvolie;

di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile.
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AVVISO RIAPERTURA TERMINI PER LA PARTECIPAZIONE AL SEGUENTE CONCORSO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO
INDETERMINATO, DI N. 15 POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE -
CATEGORIA D, DI CUI IL 20% RISERVATO AL PERSONALE INTERNO.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n*® del & stata disposta la riapertura dai
termini di partecipazione al, Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo
indeterminato, di n. 15 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale — Categoria D, di cui il
20% riservato al personale interno (D.Lgs 75/2017, Art. 22 comma 15), pubblicato sul BURC n. 21 del
15.04,2019 e, per estratto nella Gazzetia Ufficiale della Repubblica ltaliana 4 Serie Speciale — Concorsi
ed Esamin. 38 del 14.05.2019 e sul sito web aziendale, con scadenza per la presentazione delle domande
di partecipazione il 13.06.2019;

La domanda di partecipazione al presente avviso indirizzata al Comissario Straordinario dell’A.O.R.N.
Sant'/Anna e San Sebastiano di Caserta, deve essere redatia esclusivamente per via telematica
collegandosi all'indirizzo https://aocaserta.selezionieconcorsi.it e dovra, a pena di esclusione,
essere prodotta entro e non oltre il 30° (trentesimo) giorno successivo a quello della data di
pubblicazione dell’estratto del presente Avviso, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana

— 4” serie speciale Concorsi ed Esami. Qualora detto termine dovesse capitare in un giorno
festivo, la scadenza & prorogata al primo giorno non festivo successivo.

Il termine di cui sopra & perentorio g, pertanto, saranno esclusi dal concorso | candidati le cui domande
non siano state inviate nei termini e secondo le modalita sopra indicate.

Dopo il suddetto termine non € ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della
domanda e non sara pit possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Le domande di pariecipazione, gia presentaie e pervenute al 24.05.2019, data di sospensione del
bando, restano valide senza necessita di riproporle, fermo restando che i candidati, qualora lo
ritengano necessario, possono integrare, entro il nuovo termine di scadenza, I'anzidetta
domanda di partecipazione, rientrando nella propria area personale, ritirando la propria
candidatura, integrando la stessa e riinviandola.

Sono confermate tutte le disposizioni del bando di Concorso il cui testo integrale & pubblicato sul sul
BURC n. 21 del 15.04.2019 e, per estralto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana 4* Serie
Speciale — Concorsi ed Esami n. 38 del 14.05.2019 e consultabile sul sito internet istituzionale
www.ospedale.caserta. it

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi nei giorni di Lunedi e Mercoledi dalle 12.00
alle 14.00 alla unita operativa complessa “gestione risorse umane - concorsi @ mohilita“® di questa
Azienda Ospedaliera, sita in Caserta, Via Tescione, Tel. 0823/232464 ~ 0823/232025 0823/232928

(personale@ospedale.caserta.it), pec: gestionerisorseumane@ospedalecasertapec.it).

Il Commissario Straordinario
Avv. Carmine Mariano






IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
avv. Carmine Mariano
nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/05/2019
insediatosi nelle funzioni in data 12/08/2019, giusta deliberazione CS n°1 del 12/08/2019

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.0.C. Gestione Risorse Umane
Acquisito il parere favorevole del Sub Commissario Amministrativo e del Sub Commissario Sanitario sotto
riportati;

Sub Commissario Amministrativo Gubitosa Gaetano

Sub Commissario Sanitario Dott.ssa Antonietta Siciliano

)

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte. di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per effetto, di:

)

[

Riaprire i termini di presentazione delle domande di partecipazione al Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di n. 15 posti di Collaboratore Amministrativo
professionale — Categoria D, di cui il 20% riservato al personale interno indetto con deliberazione n. 226
del 20.03.2019 pubblicato sul BURC n. 21 del 15.04.2019 e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana 4” Serie Speciale — Concorsi ed Esami;

Approvare il testo dell’avviso di rapertura termini all’ uopo predisposto ed allegato alla presente
deliberazione costituendone parte integrante e sostanziale, che sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Campania e sulla Gazzetta Ufficiale, mantenendo fermi i contenuti del bando di concorso
integralmente pubblicato sul B.U.R.C. n. 21 del 15.04.2019;

Fare salve le domande gia pervenute al 24.05.2019, data dell’interruzione dell’accoglimento delle istanze
di partecipazione, ferma restando la facolta, per gli interessati, di procedere all’eventuale integrazione della
documentazione gia presentata entro il nuovo termine di scadenza;

4, Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.00.CC.

5.

coinvolte;
Rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile.




ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line” di quest' Azienda Ospedaliera dal giomno 1“{ 4.9 /i\-{

IL FONZIONARIO
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La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

\

IL DIRIGENTE AF | GENERALI

F 4
.
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La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il

per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge
Regionale n° 32 del 03/11/1994.

IL. DIRIGENTE AFFARI GENERALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE. ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994
n” 32, in data )

PER RICEVUTA

La presente deliberazione é stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA GR.C., ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollon® _ del ’
IL FUNZIONARIO )

Deliberazione della GR. n® del J

Decisione;

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell'atto nelle modalita
previste dalla normativa vigente. L'inoltro alle UU.OO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del
D.Lgs. n® 82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.



