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MARCIANISE

Francesco Agrippa

Non c’e pace per i lavoratori del-
la Jabil di Marcianise. Dopo ol-
tre tre anni di lotte, di proteste,
di trattative e di accordi che
hanno portato alla drastica ridu-
zione del personale, la multina-
zionale annuncia 190 licenzia-
menti. Gli esuberi sarebbero sta-
ti gia previsti nei vari piani indu-
striali presentati da Jabil, che al
momento conta 440 dipenden-
ti, ma sarebbero stati mantenuti
in servizio per il periodo della
pandemia grazie agli ammortiz-
zatori introdotti durante I'emer-
genza. Un passo atteso gia da
tempo poiché I'azienda dell’elet-
tronica, nei vari piani industria-
li presentati, aveva gia annun-
ciato di voler arrivare ad un or-
ganico di 250 dipendenti, ritenu-
to un livello in grado di garanti-
re la realizzazione delle com-
messedilavoro.

LAMULTINAZIONALE

In una nota la Jabil spiega oggi
di aver gia comunicato «a tutte
le parti interessate 'avvio della
procedura di licenziamento re-
lativa a 190 lavoratori del sito di
Marcianise. Questa scelta, che &
difficile ma obbligata, ¢ determi-
nata dalla necessita di mettere
in sicurezza lo stabilimento di
Marcianise, assicurandone la
sostenibilita economica cosi da
poter salvaguardare i 250 posti
di lavoro rimanenti. Jabil Cir-
cuit Italia si € costantemente
adoperata per il raggiungimen-
to di una soluzione che fosse il
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La crisi economica

[’annuncio della Jabil:
licenziamo 190 operai
Lunedi tutti ai cancelli

Convocata un’assemblea straordinaria
davanti alla sede della multinazionale

JABIL La multinazionale ha annunciato 190 licenziamenti

La societa: provvedimento gia annunciato
Velardi: saremo con i lavoratori, € assurdo

piu indolore possibile, ricono-
scendo I'impegno dei dipenden-
ti. Tale atteggiamento
dell’'azienda si e innanzitutto
concretizzato nella promozione
di processi di reimpiego dei la-
voratori, in stretta collaborazio-
ne con il Governo e con I'assun-
zione da parte della stessa Jabil,
con senso di responsabilita, di
un oneroso impegno finanzia-
rio. Inoltre l'azienda, durante
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I'intera fase di emergenza Co-
vid, aveva revocato, in accordo
con i Ministeri coinvolti e le or-
ganizzazioni sindacali, i licen-
ziamenti gia comminati ai lavo-
ratori in esubero. Il deteriora-
mento delle condizioni globali
di mercato non consente

all’'azienda di attendere oltre,
rendendo inevitabile 'avvio del-
la procedura di licenziamento
per i 190 lavoratori in esubero

JABIL

del sito di Marcianise».

L'’AMMINISTRAZIONE

A commentare la notizia giunta
nella mattinata di ieri € il sinda-
co di Marcianise, Antonello Ve-
lardi, da sempre vicino alle ra-
gioni dei dipendenti Jabil. «Che
dire al di la del burocratese? Pio-
ve sul bagnato. E una mazzata
annunciata, ma colpisce ancora
la modalita: un licenziamento
collettivo annunciato a due gior-
ni dalle elezioni politiche, in
una fase transitoria di incertez-
zZa, e con una grave crisi econo-
mica. Una mazzata per il territo-
rio di Marcianise, I'ennesima
sconfitta di un modo di fare im-
presa lontano anni luce dalla
mia e dalla nostra concezione.
Su Jabil, per lungo tempo, nella
fase iniziale della dura verten-
za, come amministrazione co-
munale siamo stati schierati al
fianco dei lavoratori, parteci-
pando a tutti i tavoli di trattati-
va. Poi altri hanno preferito la
strumentalizzazione politica e
noi ci siamo fatti da parte: fuori
ai cancelli della Jabil sono anda-
ti tutti i partiti e tutti i politici,
ora impegnati in campagna elet-
torale. Hanno promesso e non
mantenuto. Sara complicato
adesso riparlare con quei lavo-
ratori. Per lunedi, giorno di
scrutinio elettorale, é stata con-
vocata un’assemblea straordi-
naria fuori ai cancelli dello sta-
bilimento. Noi ci saremo, stavol-
ta, perché lunedi non c’e da an-
dare a fare gli “acchiappavoti”.
Ci saremo, con una grande infi-
nita tristezza».

Tra gli altri, Alessandro Tar-
taglione, consigliere comunale
e coordinatore provinciale di
Articolo Uno ha commentato:
«E una decisione assurda ed
un’ulteriore mazzata per i lavo-
ratori di questo territorio in un
momento di grande crisi econo-
mica e di incertezze per il futu-
ro. Siamo al fianco dei dipen-
denti Jabil e del sindacato per
tutte le battaglie che saranno in-
traprese nei prossimi giorni a
tutela del diritto al lavoro».

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Ecco 'Hospice Perinatale
per le gravidanze a rischio
Neomamme mai piu sole

SANITA

OrnellaMincione

«E necessario dare un nome al
bimbo, che sia nato o no, bisogna
darglil'identita come persona rico-
noscergli quel valore riconosciuto
ancheagli occhi di Dio».

Cosi il vescovo di Caserta Pietro
Lagnese ha commentato la condi-
zione di quelle madri in difficolta
che verranno accolte nell’Hospice
prenatale allestito nell’azienda
ospedaliera Sant’/Anna e San Seba-
stiano di Caserta, presentato ieri
mattina nell’aula magna del noso-
comio. «La scelta di interrompere
una gravidanza o quella di portar-
la avanti nonostante tutto, non &
semplice e la madre cosi come la
famiglia deve essere supportata. E

importante che ci sia una struttura
del genere. Si tratta di un lutto a
tuttotondo e per questo dobbiamo
pregare», ha continuato sua eccel-
lenza.

Da ieri dunque diventa operati-
vo I'Hospice Perinatale, primo nel
Sud Italia, dedicato alla costruzio-
ne di un percorso clinico e assi-
stenziale integrato rivolto alle gra-
vidanze con patologie prenatali,
sul modello di quello adottato dal
Policlinico Universitario Gemelli
di Roma. Un’iniziativa resa possi-
bile dalla Fondazione Il Cuore in
una Goccia Onlus, che si € occupa-
ta non soltanto di fornire gli arredi
alla stanza ma anche di mettere a
disposizione le equipe sanitarie
utili, formate da professionisti vo-
lontari della fondazione stessa.

«Lo scopo ¢ quello di accompa-
gnare le madri in un percorso diffi-

cileediaiutarle ad avere tutte quel-
le informazioni utili, le indicazioni
terapeutiche ma anche i consigli
circa strutture specializzate al fine
di gestire al meglio il piccolo con
quelle patologie - ha spiegato il di-
rettore generale dell’azienda ospe-
daliera Gaetano Gubitosa -. Una
volta nato il bambino, quando
chiaramente presenta condizioni
compatibili con la vita, & il reparto
di Neonatologia a condurre la ma-
dre verso la gestione quanto pil
completa possibile. Anche per que-
sto I'Hospice sorge affianco al re-
parto di Neonatologia, prima della
Terapia intensiva neonatale. La
madre insieme a tutti gli specialisti
supera il primo approccio con il fi-
glio».

Insieme al direttore della Gine-
cologia e Ostetricia dell’azienda
Luigi Cobellis, anche il direttore

HOSPICE
PERINATALE

Ieri
I'inaugurazio-
ne presso
I'ospedale
San
Sebastiano e
Sant’Anna
alla presenza
del vescovo
Lagnese

che ha
benedetto

la struttura

della Neonatologia Italo Bernardo
assume un ruolo centrale nella
funzionalita dell’'Hospice. «Per noi
¢ stato qualcosa di importante, un
arricchimento nell’assistenza ai
pazienti con difficolta gravi dei
propri neonati - ha spiegato il di-
rettore Bernardo - Anche per noi
operatori € un sollievo sapere che
queste madri non sono sole».

In attesadipoter vedere nascere
un’unita di chirurgia fetale, cosi co-
me anticipato dal direttore Gubito-
sa e dal primario Cobellis, «puntia-
mo ad umanizzare I'assistenza ac-
compagnando le coppie, le madri
in una scelta di fede, ovvero di far
nascere il proprio figlio anche se &
stato diagnosticato un male gra-
ve». leri si sono svolti i lavori del
corso di formazione sul tema «Il
modello Hospice Perinatale. Per-
corsi di assistenza e accompagna-
mento delle gravidanze patologi-

che e sviluppi terapeutici pre e po-
st natali», organizzato con l'obietti-
vo di favorire una crescita profes-
sionale specialistica in materia.
IImodellodi Hospice perinatale
sposato dall’Aorn di Caserta si pro-
pone come centro di riferimento
per la cura, la gestione, lo studio e
laricerca sulle patologie prenatali,
ma anche come luogo della spe-
ranza per le gravidanze fragili oin-
desiderate, non necessariamente
destinate a interruzione. Trairela-
tori, oltre i direttori delle unita ope-
rative, Cobellis e Bernardo, anche
Giuseppe Noia, presidente della
Fondazione Il Cuore in una Goccia
Onlus, e Antonino Puorto, gia Pri-
mario di Pediatria all’Asl di Caser-
ta, le dirigenti Anna Tamburro e
Anna Luisa La Teano, e Angela
Bozzo di Cuore in una Goccia On-
lus.
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«[.a Mela
dell’ Aism»
ad ottobre
in piazza

L'APPUNTAMENTO

L’Associazione Italiana Scle-
rosi Multipla sara in piazza
Dante dal primo al quattro
ottobre. L’iniziativa di soli-
darieta per sostenere la ri-
cerca scientifica sulla Scle-
rosi Multipla denominata
«La Mela dell’Aism» - even-
to gia promosso dalla stessa
associazione lo scorso anno
a Caserta - ha finalita sociali
di granderilevanza erientra
in una serie di manifestazio-
ni analoghe che 'ammini-
strazione ha inteso o inten-
de condividere. Per questo
motivo il Comune ha con-
cesso l'uso della piazza per
I'installazione di un punto
di solidarieta, cosi come
chiesto dalla presidente del-
la sezione casertana dell’as-
sociazione Stefania Salzillo.
Lo stand sara in piazza Dan-
teil primo e il 4 ottobre dalle
9 alle 20 sul lato dell’emici-
clodelimitato da Corso Trie-
ste e Via Mazzini, nei pressi
della sede del Circolo Nazio-
nale. Mentre il 2 ottobre, dal-
le 9 alle 24, il punto di solida-
rieta si trovera sul lato com-
preso tra Corso Trieste e Via
Cesare Battisti.
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